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第75回
“

社会を明るくする運動
”

X

国際更生保護ボランティアの日 記念企画
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全国5会場＋グランドフィナ ー レ開催！
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2025年

シンボジウム詳細
※最新の情報は下記ULRにてこ確認ください。

丸善雄松堂株式会社 コ ー ポレイトサイト
皿区込且vushodo.maruzen.co.j.

75ShameiI 

8月4日（月）

一
9月5日（金）

． 
10月21日（火）

8月30日（土）

一
9月27日（土）

10月27日（月）

【主儘】蕊襲嘗 ‘‘社会を胴る＜する遍鵬 ’'中央撞遭●●食
【畿鍾】甲肩市 纏薫町 静閾順 ；；広市 書遍寺市
【罐力】夏生儲霞法人日＊夏生偏謹協会 夏生偏霞法人金璽繹置胃遍墨 夏生偏霞法人金璽夏生偏議法人遍盟

一鵬社園法人日＊更生偏霞女蝶遍國 糟室非嘗利酒動法人日＊BBS遍璽 麗室糟室非嘗洞醤動法人拿II賦羹支鍾事鑽書織構

繹璽胃みらい研夷jifi 丸●鍾総重榛式会社 榛式会社丸●ジュンク●●店
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且屯噂琴令額酷瞬翠坦江l 砕疇蛉炉

スケジュ ー ルI 社会を明る＜する運動とは 国罵更生保護
ポランティアの日とは

「生きづらさと向き合う更生保護
＠山梨県立大学」

9 9 ■ 

川名湛忍氏（住職で元保護司）
「いのちの擾業」一
甲府市長糎口雄一氏ほか

き‘ソワォフ／
顕

山梨県・甲府市

8/4（月）
13: 0 0開始

＠山梨県立大学講堂

「国際更生保護ポランティアの日」

◇函

東京都•新宿区／墨田区

4/17（木）
2025年4月17日

「国際更生保護ポランティアの日」

•特別ライティング
（東京スカイツリ ータワ ー・ 東京都庁 ・ 法覇省赤れんが榛ほか）

・式典（小池都知事ほか）及び広報パレ ー ド
・マスコットキャラクタ ー特別グリ ーティング
・企画屋示 「更生保護フェア」開催(4月）

丸善 ・ 丸の内本店、日本橋店、ジュンク堂書店 ・ 池袋本店

実施しました！

「文化が霙でる希望の街と更生保護」

• ァ ー ツカウノシルしすおか
チ ー フプログラムディレクタ ー 櫛野震正氏

＼事前イベント！／
8/29（金）
双繋地区保讃司会と

福島大学刑事政策ゼ三による
「社会を明る＜する運動」街頭書発

福祉と矯正•更生停霞鵬陣
＠浪江町

福島県・楢葉町

8/30（土）
13: 0 0開始

＠みんなの交流館
「ならはCANvas」

「ひとと地域が／ひとが地域で

立ち直るということ」

·-'=•
福島大学地滅未来デザインセンタ ー

特任准教授藤室玲治氏

IL 
＠静岡県新文化施設

（旧ヴァンジ彫刻庭園
美術館）展示棟

8/30（土）
ならはCANvas縁側にて

刑務作業製品即売会開催！

と大地が育む共生社会」

＼事前イベント！／

十勝ファ ーマー ズ
マ ー ケット

9/13（土）
「社会を明る＜する遍動」

農禰運携イベント·
＠緑ヶ丘公園

北海道・帯広市

9/27（土）
＠帯広市グリ ーンプラザ

/ 

＼グランドフィナ ー レ／

10/27（月）
13: 00開始

「街・夢・みらい
ー まなびでつながる更生保護ー」

甲府市、楢葉町、静岡県、帯広市、
善通寺市、実施自治体参集予定

＠法務省地下大会議室

江

香川県・善通寺市

10/21（火）
13: 0 0闘始

＠偏行社

境界線を越えて」

1.薔週寺市長辻村修氏
2.四国こどもとおとなの医療センター

ホスピタルアートディレクター

NPO法人アー ツブロジェクト代表森合音氏
「祈りとホスピタルアー ト」

＼私たちがポスターを作りました！／BBSとは？ Big Brothers and Sistersの酪！
非行や不登校など横々な生きづらさを抱える少年少女に対し、お兄さん•お姉
さんのような立場でともに悩み、学び、楽しむ青年ポランティア運動。
友だち活動や学習支攘では、同世代であることを活かし、同じ目糠で子どもた
ちに寄り添い、話し相手になったり、遊んだりします。

一
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犯罪や非行をした人を雇用し、

社会復帰を支える

協力雇用主を
募集しています

雇用で支える、立ち直り。

法務省 厚生労働省
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m田口□国とは…？
犯罪や非行をした人（刑務所出所者等）の自立及び社会復帰に協力することを目

的として、犯罪や非行をした人を雇用し、又は雇用しようとする事業主の方々です。

ー
犯罪や非行をした人は、再び地域

に帰っ てきます。

これらの人が再犯や再非行に至

らないためには、仕事に就き、職場

に定着 し て、責任ある社会生活を送

ることが重要です。

刑務所再入所者の約7割は再犯

時に無職です。これらの人への就労

支援を効果的に実施し、再犯や再非

行を防止す るためには、協力雇用主

の方々の存在が不可欠です。
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再犯をして刑務所に戻った人の多くが、
仕事をしていませんでした

（令和 5 年矯正統計年報による。）

［ 協力雇用主の現状 ］ 
現在 、 全国に約25,000の協力

雇用主が いらっしゃいますが、 実際

に犯罪や非行をした人を雇用してく

ださっている事業主は、 そのうち約

900にとどまっています。

また、 建設業、サー ビス業、製造

業が全体の8割を占めるとともに、

従業員規模100人未満の事業主が

全体の8割を占めています。

犯罪や非行をした人の円滑な社

会復帰・職場定着のためには、事業

主の方々との適切なマッチングが重

要です。そのため、幅広い業種の事

業主の方々にこ登録いただきたいと

考えています。
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協力雇用主への登録は、増加顧向にあります！

（社）
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（～平成31年は 4 月 1 日現在、 令和元年以降は10月 1 日現在、 法務省保護局資料による。）

様々な業種の事業主の登録をお願いしています！

電気・ガス ・

水道工事
3% 

I
運送業

4% 

卸小売業
4% 

農林漁業2%

（令和 5 年10月 1 日現在、 法務省保護局資料による。）

地域に密着した多くの事業主の方々のこ理解とこ＂協力を！

是非、協力雇用主としてご登録ください！
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協力雇用主の意義は分かったけど、
実際に雇うことには、やつばり不安があるなあ …

そんな協力雇用主の方々の不安を軽くする
ために、国の支援制度があります！

＂温団
l
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刑務所出所者等を雇用した場合、
最長 6 か月間、月額最大 8 万円を
お支払いします。（被雇用者が20歳
未満及び50歳以上の場合は、最大
6 万円加算します。（令和7年 3 月末
までは20歳未満のみ））

※ 刑務所出所者等に対して、 就労継続
に必要な技能や生活習慣等を習得させ
るための指導や助言等を実施していた
だき 、 保護観察所にその状況の報告を
行っていただきます。

最大48万円

·zzzロコ
刑務所出所者等を雇用してか

ら6か月経過後、3か月ごとに2回、
最大12万円をお支払いします。

※ 刑務所出所者等に対して、 就労継続
に必要な技能や生活習慣等を習得させ
るための指導や助言等を実施していた
だき、保護観察所にその状況の報告を
行っていただきます。

最大24万円

※ いずれの奨励金も 、 労働保険に加入していることが条件になります。

一
刑務所出所者等を試行的に雇

用した場合、最長3か月間、月額
4万円をお支払いします。
※ 事前にトライアル雇用求人をハロ 一

ワークに登録していただくとともに、雇
用保険に加入していることが条件とな
ります。

最大12万円

• 
刑務所出所者等に実際の職

場環境や業務を体験させていた
だいた場合、講習委託費をお支
払いします。
※ 社会保険に加入していることが条件

となります。

最大2万4,000円

·=EE·
身元保証人を確保できない刑

務所出所者等を雇用した日から
最長1年間、刑務所出所者等に
より被った損害のうち、一定の条
件を満たすものについて、損害
こと の上限額の範囲内で見舞金
をお支払いします。

※ 労働保険に加入していることが条件
になります。

最大200万円

一
刑務所出所者等に実際の職場

や社員寮等を見学させることに

より、就労への意欲を引き出しま

す。

1 公共調達における雇用実績の評価 I 
法務省発注の矯正施設に係る工事の一部の競争入札において、刑務所出所者等の雇用実績を評価する総合評価落
札方式を採用しています。詳細は法務省ホームページをご覧ください。

|https://www.moj.go.jp/hogo1/soumu/hog002_00045.html | 

実際の雇用に当たっては、保護観察所が全面的にバックアップします。

協力雇用主
（有）野口石油 取締役会長

野口義弘さん
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＜協力雇用主に関するQ&A ヽ

Ql 協力雇用主になるためには

どうしたらいいのですか？

まずは、最寄りの保護観察所にお問合せください。保護観

察所の職員から保護観察制度や協力雇用主の登録手続など

について説明をさせ ていただきます。

Q2 協力雇用主の登録手続に

必要な書類などはありますか？

①連絡先（担当者）②業務内容③労働条件④実際の勤務

地などの情報を教えていただく必要があります。また、会社

の登記事項証明書、役員名簿及び役員の方の身分を証明す

る書類（免許証など）の写しの

提出が必要です。なお、暴力団·
とのかかわりがある事業所は

協力雇用主としての登録をお

断りしております。

Q3 協力雇用主登録を済ませれば、

刑務所出所者等を紹介して

もらえるのですか？

協力雇用主として登録をした後に、公共職

業安定所に対して刑務所出所者等就労支援

事業専用求人の申込みを していただく必要がありますp協力

雇用主として保護観察所に登録しただけでは、公共職業安定

所に刑務所出所者等の求人を出したことにはなりませんので

ご注意ください。

Q4 協力雇用主登録と専用求人の

申込み(Q3)をしたのに

応募がありません。

職種や就労地域などにより、求人に

応募がない場合もあります。求人状況

等について知りたい場合は、保護観察

所へご連絡ください。

協力雇用主になられる事業者の方へのお願い

保護観察対象者には、保護観察

期間中、守らなければならない約束

事（遵守事項）が決められており、こ

の遵守事項 を 守らなかった場合に

は、仮釈放の取消しなど本人にとっ

て不利益な措置がとられることが

あります。

保護観察について、ご理解とご配

慮をお願いします。

［遵守事項の例］

●保護観察官や保護司との定期的な面接

●専門的処遇プログラムの受講

一部の保護観察対象者の中には、保護観察所で実施される専門的処遇プログ

ラムの受講が義務づけられています。受講の日時はあらかじめ決められてお

り、就労を理由とする欠席は認められません。

●転居・出張(1週間以上）をする際の事前の許可

保護観察対象者が1週間以上の出張や転居をする場合、保護観察所長から事

前に許可を得ることが必要になります。

協力雇用主として、刑務所出所者等の再犯防止•社会復帰支援に

里解
ー

とご協力念に

登録のお申込み•お問合せは、 最寄りの保護観察所へ 1 再犯防止 就労支援 II置口：＇
全国の地方更生保護委員会・

保護観察所連絡先一 覧

［リサイクル遭恒®l
この印層笥は、EP剛用の紙へ

リサイクルできます。

法務省保護局
令和7年1月
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